
Solicitud para cubrir cargo de TRABAJADOR/A SOCIAL 

Contrato a Honorarios  

Sueldo bruto $ 1.200.000.- 

1. Objetivo del Cargo: Apoyar a coordinador/a de programa de tratamiento para NNA 
en situación de consumo perjudicial de drogas y alcohol en etapa y proceso de 
implementación del programa en la ciudad.  

2. Principales funciones y responsabilidades 

• Apoyar el proceso de implementación del programa en la elaboración de 
documentos protocolares para la obtención de resolución sanitaria y apoyar 
gestiones administrativas relativas a la etapa de implementación del programa.  

• Apoyar, según planificación, articulación de redes para el trabajo colaborativo 
entre diversas instituciones, programas y profesionales. 

• Apoyar el diseño y elaboración de procedimientos escritos. 
• Realizar propuestas y seguimiento de convenios.  
• Evaluar, diagnosticar factores psicosociales contextuales de la o el usuario y 

desarrollar las intervenciones individuales y/o grupales pertinentes para 
responder a las necesidades evidenciadas.  

• Efectuar visitas domiciliarias para obtener antecedentes diagnósticos 
relevantes e intervenir de ser necesario.  

• Desarrollar devoluciones diagnósticas y de tratamiento de niños, niñas, 
adolescentes y sus familias.  

• Elaborar, ejecutar y evaluar planes de intervención individual en los plazos 
señalados según indicaciones técnicas.  

• Realizar intervenciones para el desarrollo y fortalecimiento de competencias 
parentales según corresponda.  

• Elaboración y ejecución de talleres psico-socio-educativos para los niños, 
niñas, adolescentes y las familias atendidas en el programa.  

• Elaboración de informes de evaluación diagnóstica psicosocial integrado y de 
avance psicosocial a Tribunales de familia competentes y/o solicitantes, acudir 
a audiencias según corresponda. 

• Realizar todas las funciones relativas a intervención psicológica y terapéutica 
correspondiente tanto a nivel individual como grupal, familiar y socio 
comunitaria en usuarios en modalidad ambulatoria y residencial.  

3. Requisitos fundamentales para el Cargo 

• Título profesional de Trabajador Social emitido por una institución de educación 
superior reconocida por el estado.  

• Estudios adicionales de cursos, diplomados u otras instancias certificadas en 
ámbitos de procesos de rehabilitación y reinserción social en población infanto 
juvenil con consumo problemático de alcohol y drogas. Diseño e 
implementación de proyectos, Desarrollo social, Formación en intervención 
transversal,   

• Experiencia mínima comprobable de 2 años en población infanto juvenil en 
contextos vulnerables con consumo problemático de alcohol y/o drogas. 
Fundaciones y/o corporaciones con programas de rehabilitación para NNA en 
modalidad ambulatoria y/o residencial. Programas de parentalidad y/o trabajo 
comunitario con familias con problemáticas de consumo de drogas y/o alcohol. 
Instituciones de carácter público con enfoque de abordaje psicosocial.  



 
 

4. Conocimientos 

• Conocimiento en tratamientos de rehabilitación de drogas y/o alcohol en 
población infanto juvenil.  

• Conocimiento en ámbitos barriales y parentalidad.  
• Conocimiento en diseño y evaluación de programas de intervención individual.  
• Competencia en gestión de redes institucionales y comunitarias.  
• Abordaje y atención familiar grupal e individual 
• Conocimiento de trabajo comunitario con redes institucionales y actores 

comunitarios estratégicos en entorno local y población de riesgo.  
• Conocimiento en diseño y ejecución de intervenciones socio educativas para 

NNA y sus familias.  
• Conocimiento de técnicas de intervención frente a situaciones emergentes 

tanto dentro de las dependencias del programa como en terreno.  

5. Competencias 

• Capacidad de trabajo en equipo, con alta disposición a tener buenas relaciones 
interpersonales 

• Capacidad de trabajo en redes y en el ámbito público 
• Habilidad de gestión, organización y análisis de problemas 
• Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y técnicos 
• Capacidad de flexibilización para adaptar intervenciones a situaciones y casos 

particulares 
• Proactividad para dirigir procesos de intervención psicosocial.  
• Manejo emocional apropiado frente a situaciones complejas. 

6. Documentación requerida para postulación 

• CV formato libre 
• Copia de título profesional legalizada ante notario de antigüedad no superior a 

1 año.  
• Copia de cédula de identidad por ambos lados 
• Certificados que acrediten formación adicional 
• Certificado de antecedentes para fines especiales de antigüedad no superior a 

30 días 
• Certificado de inhabilidades por maltrato simple para trabajar con niños, niñas 

y adolescentes 
• Declaración jurada simple de no consumo de drogas ilícitas 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Solicitud para cubrir cargo de PSICÓLOGO/A 

Contrato a Honorarios  

Sueldo bruto $ 1.200.000.- 

1. Objetivo del Cargo: Apoyar a coordinador/a de programa de tratamiento para NNA 
en situación de consumo perjudicial de drogas y alcohol en etapa y proceso de 
implementación del programa en la ciudad.  

2. Principales funciones y responsabilidades 

• Apoyar el proceso de implementación del programa en la elaboración de 
documentos protocolares para la obtención de resolución sanitaria y apoyar 
gestiones administrativas relativas a la etapa de implementación del programa.  

• Apoyar la elaboración de documentación clínica correspondiente al trabajo de 
rehabilitación  

• Apoyar la elaboración y diseño de fichas, contrato terapéutico, documentos 
informativos, formularios y procesos escritos, entre otros.  

• Elaborar programa de intervención individual para usuarios en modalidad 
residencial y ambulatoria.  

• Realizar entrevista inicial a los NNA y sus familias recopilando los antecedentes 
que se requieren para el proceso diagnóstico.  

• Realizar diagnóstico con el objetivo que diseñar un programa interventivo que 
se ajuste a las necesidades evidenciadas.  

• Efectuar visitas domiciliarias para obtener antecedentes diagnósticos 
relevantes e intervenir de ser necesario.  

• Desarrollar devoluciones diagnósticas y de tratamiento de niños, niñas, 
adolescentes y sus familias.  

• Elaborar, ejecutar y evaluar planes de intervención individual en los plazos 
señalados según indicaciones técnicas.  

• Realizar intervenciones para el desarrollo y fortalecimiento de competencias 
parentales según corresponda.  

• Elaboración y ejecución de talleres psico-socio-educativos para los niños, 
niñas, adolescentes y las familias atendidas en el programa.  

• Elaboración de informes de evaluación diagnóstica psicosocial integrado y de 
avance psicosocial a Tribunales de familia competentes y/o solicitantes, acudir 
a audiencias según corresponda.  

• Realizar todas las funciones relativas a intervención psicológica y terapéutica 
correspondiente tanto a nivel individual como grupal, familiar y socio 
comunitaria en usuarios en modalidad ambulatoria y residencial.  

3. Requisitos fundamentales  para el Cargo 

• Título profesional de Psicólogo/a emitido por una institución de educación 
superior reconocida por el estado.  

• Estudios adicionales de cursos, diplomados u otras instancias certificadas en 
ámbitos de procesos de rehabilitación y reinserción social en población infanto 
juvenil con consumo problemático de alcohol y drogas. Aplicación de batería 
test psicométrico WISC V, Formación en intervención con enfoque sistémico, 
Formación en temáticas de trauma, trauma complejo, habilidades parentales, 



técnicas de intervención con población infanto juvenil en contextos de 
vulneración. 

• Experiencia mínima comprobable de 2 años en población infanto juvenil en 
contextos vulnerables con consumo problemático de alcohol y/o drogas. 
Fundaciones y/o corporaciones con programas de rehabilitación para NNA en 
modalidad ambulatoria y/o residencial. Programas de parentalidad y/o trabajo 
comunitario con familias con problemáticas de consumo de drogas y/o alcohol. 
Instituciones de carácter público con enfoque de abordaje psicosocial.  

4. Conocimientos 

• Conocimiento en tratamientos de rehabilitación de drogas y/o alcohol en 
población infanto juvenil.  

• Conocimiento en aplicación, tabulación y elaboración de informe para test 
psicométrico WISC V 

• Conocimiento en intervención sistémica y parentalidad.  
• Conocimiento en diseño y evaluación de programas de intervención individual.  
• Conocimiento y manejo de procesos de diagnóstico e intervención profesional 

con niños, niñas, adolescentes y sus familias.  
• Competencia en gestión de redes institucionales y comunitarias.  
• Abordaje y atención familiar grupal e individual 
• Conocimiento de trabajo comunitario con redes institucionales y actores 

comunitarios estratégicos en entorno local y población de riesgo.  
• Conocimiento en diseño y ejecución de intervenciones socio educativas para 

NNA y sus familias.  
• Conocimiento y manejo de procesos de diagnóstico e intervención profesional 

con usuarios y sus familias.  
• Conocimiento y manejo de entrevista motivacional 
• Conocimiento de técnicas de intervención frente a situaciones emergentes 

tanto dentro de las dependencias del programa como en terreno.  

5. Competencias 

• Capacidad de trabajo en equipo, con alta disposición a tener buenas relaciones 
interpersonales 

• Capacidad de trabajo en redes y en el ámbito público 
• Habilidad de gestión, organización y análisis de problemas 
• Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y técnicos 
• Capacidad de flexibilización para adaptar intervenciones a situaciones y casos 

particulares 
• Proactividad para dirigir procesos de intervención psico-socio-educativas.   
• Manejo emocional apropiado frente a situaciones complejas. 
• Habilidad de sistematización de información relevante acotada al ámbito de la 

intervención clínica.   

6. Documentación requerida para postulación 

• CV formato libre 
• Copia de título profesional legalizada ante notario de antigüedad no superior a 

1 año.  
• Copia de cédula de identidad por ambos lados 
• Certificados que acrediten formación adicional 



• Certificado de antecedentes para fines especiales de antigüedad no superior a 
30 días 

• Certificado de inhabilidades por maltrato simple para trabajar con niños, niñas 
y adolescentes 

• Declaración jurada simple de no consumo de drogas ilícitas 

 

 

 

 

 

 

 


